РОССИЙСКАЯ  ФЕДЕРАЦИЯ 

КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ РЫБИНСКИЙ РАЙОН

БОРОДИНСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 

Р Е Ш Е Н И Е
 22.04.2014г.                                  с. Бородино                                      № 40-176 Р                           

О внесении изменений в решение сельского Совета депутатов от 25.03.2011 г. № 8-29Р «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе и муниципальных служащих»

Руководствуясь ст. 135,143,144 Трудового кодекса Российской Федерации, ст 53 часть2 №131-ФЗ,Постановлением Красноярского края № 555-П от 26.10.2012г  ст. 20,24 Устава Бородинского сельсовета

Бородинский сельский Совет депутатов РЕШИЛ:

1. Приложение 2 к положению изложить в новой редакции согласно   Приложению 1

     2. Настоящее решение вступает в силу после опубликования в газете « Голос времени»

   Глава сельсовета                                                                              В.А.Грушкин

Председатель Бородинского

сельского Совета депутатов                                                                 Т.А.Краева

Приложение № 1
к  Решению Бородинского

 сельского Совета депутатов

от 22.04.2014г. № 40-176Р

Размер оплаты труда выборных должностных лиц

1.Установить, что размер оплаты труда выборных должностных лиц состоит из денежного вознаграждения и ежемесячного денежного поощрения

2.Размеры денежного вознаграждения выборных должностных лиц устанавливаются в следующих размерах:

(рублей в месяц)

	Наименование должности
	        Денежное вознаграждение

	Глава муниципального образования
	9337


               Размеры ежемесячного денежного вознаграждения установлены исходя из предельных размеров оплаты труда главы сельсовета, установленных настоящим приложением, с учетом коэффициента 1,2

3.Размер ежемесячного денежного поощрения выплачиваемое дополнительно к денежному вознаграждению не должен превышать 217% денежного вознаграждения 

4.Размеры ежемесячного денежного вознаграждения индексируются (увеличиваются )в размерах и в сроки, предусмотренные законом края о краевом бюджете для индексации (увеличении) должностных окладов государственных гражданских служащих края.

5.Индексирование осуществляется путем внесения изменений в настоящее Решение

На денежное вознаграждение и денежное поощрение, выплачиваемое дополнительно к денежному вознаграждению, начисляются  районный коэффициент, процентная надбавка к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера, приравненных к ним местностях и иных местностях края с особыми климатическими условиями, размер которых не может превышать размер, установленный федеральными и краевыми нормативными правовыми актами.

