РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ БОРОДИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

 РЫБИНСКОГО РАЙОНА КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
14.10.2013                              с. Бородино                             № 38-п   

«О признании утратившим силу постановления главы Бородинского сельсовета «Об утверждении положения об оплате труда работников Бородинского сельсовета, оплата труда которых производится на основе тарифной сетки» от 25.12.2012г. № 46-П» 
В связи с переходом на новую систему оплаты труда, в соответствии со статьей 135 Трудового кодекса Российской Федерации, Законом Красноярского края от 29.10.2009  № 9-3864 "О новых системах оплаты труда работников краевых государственных бюджетных и казенных учреждений», постановлением Правительства Красноярского края от 19.11.2009г. № 586-п «Об утверждении Порядка проведения эксперимента по введению новых систем оплаты труда работников бюджетных и казённых учреждений Красноярского края», Решением Бородинского сельского Совета депутатов от 17.09.2013 г. № 36-148р  «О введении новых систем оплаты труда»,  руководствуясь  статьями 20, 24 Устава Бородинского сельсовета

ПОСТАНОВЛЯЮ:

        1. Признать утратившим силу постановление главы Бородинского сельсовета от 25.12.2012г. № 46-П» 
 «Об утверждении Положения об оплате труда работников Бородинского сельсовета».
2. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.  

3. Постановление вступает в силу после опубликования в газете «Голос времени» и применяется к правоотношениям, возникающим с 1 октября 2013 года.

Глава сельсовета                                                                     В.А.Грушкин

